Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE TAPERA
Cidade Cultura

ANEXO Il - PROJETO BASICO

1 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de instituicdo financeira, publica ou privada, para operar os
servicos e gerenciamento de créditos provenientes da folha de pagamento dos
servidores ativos e inativos da Prefeitura de Tapera, com exclusividade, sem 6nus

para a contratante, pelo prazo de 60 (sessenta) meses).

2 DA JUSTIFICATIVA

2.1 Contratar, por meio de regular procedimento licitatério, a prestacdo de
servigcos de centralizacdo e processamento de folha de pagamento de todos os
servidores e funcionarios da administracdo publica municipal. A contratacdo dos
servicos de processamento e operacionalizacdo da folha de pagamento dos
servidores da Prefeitura Municipal de Tapera sera precedida de licitagdo publica, na
forma de Concorréncia, pelo critério de melhor oferta de preco, com fundamento no

incisoXXI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

3 DA DESCRICAO DO OBJETO

3.1 Em carater de exclusividade:

3.1.1 Centralizacao e processamento de créditos da folha de pagamento gerada
pela Prefeitura Municipal de Tapera, a serem creditados em conta de titularidade de
seus servidores ativos e inativos, no banco contratado.

3.1.2 A instituicdo financeira contratada deve assegurar, sem O6nus para a
contratante e seus servidores, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no
mesmo dia, dos créditos para conta de depésitos de titularidade dos beneficiarios,
por eles livremente abertas em outras instituicdes financeiras, em conformidade com
0 artigo 2° da Resolucédo 3.402/2006 do Banco Central.

3.1.3 Seréo disponibilizadas, em até 10 (dez) dias apés o certame, para a futura
contratada, condicdo para abertura de contas bancéarias e troca de informacdes entre
contratante e contratada, sendo fundamentado na Resolugdo n°® 2.025/93 do

Conselho Monetario Nacional.

CNPJ: 87.613.493/001-13 Fone (54) 3385-3300
Site: WWW.tapera.rs.gov.br E-mail: licitacoes@tapera.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE TAPERA
Cidade Cultura

4 DO CRITERIO DE ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA

4.1 Para julgamento e classificacdo das propostas sera adotado o critério da MAIOR
OFERTA DE PRECO, pelo periodo de 60 (sessenta) meses, observadas as especificacdes
técnicas e os parametros minimos de desempenho e qualidade.

4.2 O valor ofertado devera ser liquido, ndo cabendo a contratada a retencdo de
parcela ou percentual a qualquer titulo.

4.3 Os servidores da Prefeitura Municipal de Tapera recebem até 50% (cinquenta por
cento) de adiantamento de salario até o dia 15 (quinze) de cada més e o restante do
salario no ultimo dia Gtil do més.

4.4 VALOR FOLHA/QUANTIDADE DE SERVIDORES E FAIXA
SALARIAL (aproximada):

4.4.1 Valor bruto da folha de pagamento: R$ 1.481.500,10 (um milh&o, quatrocentos e
oitenta e um mil, quinhentos reais e dez centavos);

4.4.2 Valor liquido da folha de pagamento: R$ 974.388,54 (novecentos e setenta e

guatro mil, trezentos e oitenta e oito reais e cinqlienta e quatro centavos).

5 DA FORMA E CONDICAO DE PAGAMENTO

5.1 A contratada devera efetuar o pagamento em parcela Unica, devendo ser
pago ematé 10 (dez) dias corridos a contar da assinatura do contrato, mediante
depodsito bancario em conta da Prefeitura Municipal de Tapera, a ser indicada pela

Secretaria de Administragédo e Planejamento.

6 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Centralizar os recursos mensais da folha de pagamento de seus servidores
ativos e inativos na instituic&o financeira contratada.

6.2 Informar, sempre que solicitado pela CONTRATADA, o saldo da margem
consignavel dos salarios, por ocasido da solicitacao de empréstimos.

6.3 Enviar mensalmente, por meio eletrdnico, com dois dias de antecedéncia da
efetivacdo na conta dos servidores ativos, os relatérios com todos os dados que possibilite

a instituicdo financeira de efetuar os créditos e as transferéncias nas contas indicadas.
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6.4 Transferir para conta corrente indicada pela instituicdo financeira contratada,
no més seguinte ao da assinatura do contrato, todos os recursos financeiros e
administrativos necessarios para que seja efetuada a folha de pagamento dos
servidores.

6.5 Disponibilizar a piramide salarial dos servidores.

6.6 Prestar todo apoio necessario a CONTRATADA para que seja alcancado o
objeto do termo em toda a sua extenséo.

6.7 Adotar as medidas necessarias a divulgacdo aos servidores/funcionarios,
disponibilizando todos os dados necessarios a abertura de conta-salario/corrente na

instituicdo financeira, disponibilizando banco de dados do RH do Municipio.

7 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 Abrir e manter, sem 6nus para a contratante, a usualmente denominada
conta-salario para os servidores ativos e inativos da Prefeitura Municipal, efetuando
a coleta de dados, documentos e assinaturas necessarias, no local e horario de
trabalho (dentro do horario de atendimento bancario), para efeito de recepcéo de
deposito de salarios, subsidios e valores dos créditos informados pela contratante

em relatérios de folha de pagamento.

7.2 Entregar ao servidor publico, no ato da abertura da conta salario, documento
que registre o codigo numérico do BANCO, o cédigo numérico da agéncia e o
nimero da conta bancaria.

7.3 Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem qualquer
custo, em conformidade com as informacdes repassadas pela Prefeitura Municipal
de Tapera.

7.4 Os servicos ofertados deverdo atender as exigéncias de qualidade,
observados ospadrées e normas baixadas pelos érgaos competentes de controle e
fiscalizacdo, bem como as normas e legislacdes alusivas as instituicbes financeiras,
além de atender a Lei Federal n® 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor) no
gue for pertinente.

7.5 A instituicdo financeira devera ter sistema informatizado compativel com o da
contratante, para que todas as operag¢es sejam processadas por meio eletrénico e
on-line.
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7.6 A instituicdo bancaria deve se aprimorar e inovar sempre 0s produtos e
servicos oferecidos aos servidores municipais, e manter uma assessoria
especializada em analises confiaveis de seus investimentos e taxas de retorno
compativeis do mercado.

7.7 Responder por todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos
gue incidam ou venham a incidir sobre os respectivos servigos a serem prestados.

7.8 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢Bes de habilitacdo e
gualificacéo exigidasna licitacao.

7.9 Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de
Tapera, os eventuais vicios, defeitos ou incorrecfes constatadas pela fiscalizacéo
dos servicos.

7.10 E vedada a subcontratacdo de outra instituicéo financeira, mesmo que seja
sua controlada ou controladora, para execucéo total ou parcial dos servicos objeto
destalicitacao.

7.11 Efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por
autoridade federal, estadual ou municipal, relacionados com atividade explorada.

7.12 |dentificar os funcionarios em servico com uso permanente de cracha da
instituicado.

7.13 Nao havera qualquer solidariedade entre a Prefeitura Municipal de Tapera e
a contratada, quanto ao cumprimento das obrigagcbes trabalhistas e
previdenciarias de seus empregados, cabendo a ele assumir, de forma exclusiva,

todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia.

7.14 A contratada devera realizar a Abertura de Conta Salario, conforme dispde
a Resolucéo do Banco Central do Brasil n°® 3.424/06 e alteracdes posteriores a todos
os Servidores Publicos da CONTRATANTE, sem cobranca de qualquer tarifa ou
taxa.

7.15 Devera também ser oferecida, aos servidores municipais, cesta de servicos,
isenta de cobranca, compreendendo, no minimo, os produtos/servigos abaixo:

7.15.1 Abertura de conta-salario, sem nenhum tipo de cobranca ou tarifa durante
a utilizacdo da mesma;

7.15.2 Abertura de conta corrente;

7.15.3 Talonario de cheque mensal com 10 (dez) folhas, desde que o cliente
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relina os requisitos necessarios a utilizacdo de cheques, conforme regulamentacéo
em vigor econdi¢cdes compactuadas;

7.15.4 Fornecimento de até 4 (quatro) extratos por més, contendo a
movimentacao dos Ultimos 30 (trinta) dias, por meio de guiché de caixa e/ou terminal
de auto-atendimento;

7.15.5 Fornecimento de cartdo na funcéo débito, e o cartdo de crédito quando o
cliente reunir os requisitos necessarios a utilizacdo do mesmo;

7.15.6 Fornecimento de segunda via do cartdo débito, exceto nos casos
decorrentes de perda, roubo, danificacdo e outros motivos ndo imputaveis a
instituicdo financeira;

7.15.7 Realizagdo de no minimo 10 (dez) saques por més, em guiché de caixa,
inclusive por meio de cheque ou de cheque avulso, ou em terminal de auto-

atendimento;

7.15.8 Realizacdo de no minimo 2 (duas) transferéncias de recursos entre
contas na propria instituicdo por més, em guiché de caixa, em terminal de
autoatendimento e/ou pela internet;

7.15.9 Realizagéo de consultas mediante utilizacdo de internet;

7.15.10 Fornecimento, até 28 de Fevereiro de cada ano, o extrato consolidado,
discriminando, més a més, os valores cobrados no ano anterior, relativo as tarifas;

7.15.11 Compensacéo de cheques;

7.15.12 Realizagéo de 20 (vinte) pagamentos diversos no auto-atendimento;

7.15.13 Prestacao de quaisquer servigos por meio eletrénico, no caso de contas
cujos contratos prevejam utilizar exclusivamente meios eletrénicos.

7.16 Para os servidores que receberdo sua remuneracdo em conta
exclusivamente salario, ndo sera cobrada tarifa dos servicos.

7.17 Observar as normas do Banco Central do Brasil, que prevalecerdo em
qualquer caso ou tempo.

7.18 Os demais servigos prestados pela Instituicdo Financeira, e voluntariamente
contratados pelos Servidores Publicos Municipais de Tapera, serdo de Unica e
exclusiva responsabilidade da Instituicdo Financeira e do servidor publico municipal.

7.19 Para os servidores que optarem pela transferéncia total e automatica dos

créditos para outras instituicbes e/ou cooperativas ndo sera necessario fornecer o
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cartdo magnético e o taldo de cheques, em atendimento ao disposto no art. 6°, §2°,
da Resolugéo n°3.424/06 e alteragcbes posteriores, do BACEN.

7.20 A CONTRATADA, devera possuir, no minimo 01 (uma) agéncia bancaria no
Municipio Tapera, devidamente habilitada para os servigos objeto desta licitacao.

7.21 A CONTRATADA devera disponibilizar no minimo 01(um) funcionario para
atendimento preferencial para os servidores.

7.22 Cabe a CONTRATADA o bloqueio de cartdo magnético, quando houver
solicitac@o do titular ou de seu representante legal.

7.23 A instituicdo financeira, quando solicitada, devera disponibilizar a Prefeitura,
de forma on-line, o histérico dos 12 (doze) ultimos pagamentos, referentes aos
servidores/funcionarios.

7.24 A instituicdo financeira devera, na assinatura do contrato, indicar os
responsaveis/gestores do sistema de pagamento que auxiliardo os técnicos da
Secretaria Municipal de Administracdo e da Secretaria Municipal da Fazenda na
operacionalizacdo dopagamento.

7.25 Executar os servicos em absoluto sigilo por seus prepostos, ficando assim
vedada a divulgacédo, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e expressa
autorizacdo da Prefeitura, de qualquer dado ou informacdo acerca do cadastro
funcional e/ou valores remuneratorios dos servidores/funcionarios municipais.

7.26 A instituicdo financeira devera manter o histérico de pagamento do
funcionalismo publico municipal pelo periodo de vigéncia do contrato, fornecendo
informacdes quando solicitadas, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para os
pagamentos realizados nos ultimos 60 (sessenta) dias, e no prazo maximo de 30
(trinta) dias para os pagamentos realizados em periodos superiores ao anteriormente
referido. Findo o contrato e eventual prorrogagéo, os arquivos deverao ser fornecidos
a Prefeitura, por solicitacdo da mesma.

7.27 A CONTRATADA devera realizar a abertura de todas as contas no prazo

de 90 (noventa) dias, a contar da assinatura do contrato administrativo.

8 DA PIRAMIDE SALARIAL
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DADOS DA FOLHA DE PAGAMENTO

Renda Quantidade de Empregados
Mensal

Efetivos Comissionado | Estagiarios | Aposentados/

s Temporarios Pensionistas

Valor até R$ 68 16 0 38
2.000,00
Valor de 146 122 0 89
R$ 2.000,00
a 7.000,00
Valor até R$ 6 26 0 7
7.000,01
TOTAL 220 164 0 134
Valor R$ 1.481.500,10
BRUTO
Mensal (R$) (Total)
Valor R$ 974.388,54
LiQUIDO

Total
Mensal (R$) (Total)

9 DO PRAZO DE CONTRATAGAO

Este CONTRATO tera vigéncia pelo periodo de 60 (sessenta) meses, podendo

serprorrogado peloprazo maximo previsto na legislacao vigente.

Tapera RS, 18 de margo de 2024.

Stéfano Simon

Secretario Municipal da Administracéo
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